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unseres Integrierten Managementsystems IMS+

WIR SIND DER IDEALE PARTNER
⁄ Wir unterstützen mit unserer Innovationskraft die Produktentwicklung unserer Kunden. Durch unsere 

Geschwindigkeit können wir schneller auf Kundenbedürfnisse reagieren als andere.
⁄ Wir entwickeln Produkte und Prozesse kontinuierlich weiter und sind in unseren Zielsegmenten 

Innovationsführer.
⁄ Wir haben eine Kultur des Vertrauens und der offenen Kommunikation und beziehen unsere Mitarbeiter mit 

ein.

WIR GESTALTEN DIE TRANSFORMATION
⁄ Wir haben mit dem SALCOS© -Programm die Grundlagen für eine nahezu klimaneutrale Stahlproduktion 

geschaffen, sodass wir bis 2033 unseren CO2-Ausstoß um 95 % senken werden.
⁄ Wir verfolgen unsere Ziele zur Dekarbonisierung aktiv und langfristig.

WIR SIND PROFITABEL
⁄ Nachhaltiges Wirtschaften gehört zu unseren Leitprinzipien. Der langfristige Erfolg des Unternehmens 

steht bei allen Aktivitäten im Vordergrund.

WIR HANDELN VERANTWORTUNGSBEWUSST
⁄ Wir nutzen unser Integriertes Managementsystem, um uns und unsere Produkte und Prozesse ständig zu 

optimieren.
⁄ Jeder Mitarbeiter ist sich seiner Verantwortung in seinem Tätigkeitsbereich, gegenüber Kollegen, Kunden 

und Aktionären sowie als Teil unseres Unternehmens bewusst.
⁄ Die Achtung und Einhaltung rechtlicher Rahmenbedingungen und von uns eingegangener Verpflichtungen 

ist für uns Selbstverständnis und Mindestanforderung zugleich.
 

WIR GEHÖREN ZUR REGION
⁄ Wir sind als Arbeitgeber und Steuerzahler ein wichtiger Faktor für den Wohlstand und die Attraktivität der 

Region. Als werteorientiertes Unternehmen sind wir ein fairer Partner und damit ein gesellschaftliches 
Vorbild.

WIR SICHERN UNSERE INFORMATIONEN
⁄ Wir fördern und stärken unser Bewusstsein hinsichtlich der Vertraulichkeit, Integrität, Verfügbarkeit und 

Authentizität von unternehmenseigenen Informationen.
⁄ Wir schützen unsere sensiblen Daten, denn der Schutz von Informationen ist von existenzieller Bedeutung 

für die gesamte Gesellschaft und daher eine ganzheitliche, dauerhafte und strategische Herausforderung.

WIR ARBEITEN SICHERHEITSBEWUSST
⁄ Wir fördern und fordern sicherheitsgerechtes Verhalten unserer Mitarbeiter. Mit unserem präventiven 

Arbeitsschutz vermeiden wir Unfälle und erhalten die Gesundheit.
⁄ Wir identifizieren die Gefährdungspotentiale in unserem Arbeitsumfeld und setzen Maßnahmen zur 

Gefahrenabwehr und zum verantwortungsbewussten Umgang mit gesundheitsgefährdenden Stoffen um.

WIR SIND ENERGIEEFFIZIENT
⁄ Wir überwachen und optimieren unseren Energieeinsatz.
⁄ Wir maximieren unseren Gesamtwirkungsgrad z. B. durch die Nutzung prozesstechnisch anfallender 

Kuppelprodukte und Abwärmepotentiale.
⁄ Wir minimieren die Emissionen und den Energieeinsatz auf das technisch und wirtschaftlich Machbare.
⁄ Bei der Entwicklung neuer Produkte und Fertigungsverfahren sind wir darauf bedacht, so energieeffizient 

wie möglich zu sein.

WIR SICHERN NACHHALTIG UNSERE UMWELT
⁄ Wir achten im Bewusstsein der Endlichkeit vieler Rohstoffe bei ihrem Einsatz auf Ressourceneffizienz und 

damit Ressourcenschonung. 
⁄ Wir stellen Circularity in den Mittelpunkt, das Prinzip der CO2-armen, ressourcenschonenden 

geschlossenen Energie- und Materialkreisläufe.
⁄ Unsere Produktionsanlagen und -prozesse weisen einen weltweit führenden Umwelt- und 

Klimaschutzstandard auf.
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